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ABSTRACT

Objectives: Decribe the structural features and anatomical variance of lateral mass ethmoid bone in
chronic sinusitis patients.

Subjects and methods: Prospective descriptive study in 55 chronic sinusitis patients underwent
surgery in National Otorhinolaryngology Hospital from 2013 to 2022.

Results: Anterior ethmoidal air cells included three typical types: anterior uncinate cell (96,36%),
suprasellar cell (82,7%) and intrasellar cell (100%). Posterior ethmoidal air cells include three
typical types: Avante posterior cell (100%), center posterior cell (100%) and recullar posterior
cell (85,5%). There were three common anatomical variances, including ethmoidal artery hernia
(62,7%), lateral attachment of uncinate process (62,7%), middle turbinate (16,3%), and paradoxical
middle turbinate (14,6%).

Conclusion: Lateral mass ethmoid bone was divided into two groups of anterior ethmoidal cells
and posterior ethmoidal cells. Each group consisted of three large cell types, which were frequently
found. Anatomical variations of the uncinate process and anterior ethmoid artery are common.

Keywords: Lateral mass ethmoid bone, chronic sinusitis.
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NGHIEN CUU CAU TRUC GIAI PHAU CUA KHOI BEN XUONG
SANG TREN BENH NHAN VIEM MUI XOANG MAN TiNH
QUA CHUP CAT LGP VI TiNH VA PHAU THUAT

Dao Dinh Thi', Nguyén Xuan Quang?, Nguyén Hoang Long®, Ngd Xuan Khoa**

!Bénh vién Tai Miii Hong Trung wong - 78 dwong Giai Phong, phwong Phirong Mai, qudn Pong Pa, Ha Néi, Viét Nam
’Bénh vién DPa khoa Hong Ngoc Phiic Truong Minh - 8 D. Chdu Van Liém, Mé Tri, Nam Tu Liém, Ha Ngi, Viét Nam
3Truong Dai hoc Y Ha Ngi - So 1 Ton That Tung, Dong Pa, Ha Noi, Viét Nam

Ngay nhan bai: 16 thang 06 nam 2023
Chinh stra ngay: 14 thang 07 nam 2023; Ngay duyét dang: 09 thang 08 nam 2023

TOM TAT

Muc tiéu: M6 ta dac di€m cau triic va mdt so bién doi giai phau cua khoi bén xuwong sang trén bénh
nhén viém miii xoang man tinh.

Poi twrgng va phwong phap nghién ciru: Nghién ciru mé ta tién ctru timg truong hop c6 can thiép
va theo ddi doc trén 55 bénh nhan viém miii xoang man tinh (VMXMT) duoc phau thuat tai Bénh
vién Tai Miii Hong Trung wong tir 2013 dén 2022.

Két qua: Té bao sang trudc dién hinh gom c6 3 loai té bao 1a té bao mom trudc (96,36%), té bao
bong trén (82,7%) va té bao bong dudi (100%). Té bao sang sau dién hinh gdm 3 loai 14 té bao sang
sau trude (100%), té bao sang sau trung tim (100%) va té bao sang sau cing (85,5%). Cac bién ddi
gidi phiu thuong gip 1a: thoat vi dong mach sang (62,7%), mém moc bam bén (62,7%), cudn giita
¢6 bong khi (16,3%) cudn giira dao chiéu (14,6%).

Keét luén: Khoi bén xuong sang chia lam hai nhom céc t€ bao sang trudc va cac té bao sang sau, trong
d6 moi nhom c6 ba t€ bao chinh thuong xuat hién, co6 kich thude lon. Ty 1€ bién doi giai phau mom
moc va dong mach sang trudc kha thuong gap.

Tuwr khoa: Khoi bén xuong sang, viém mili xoang man tinh.

*Tac gia lién h¢
Email: ngoxuankhoavn@gmail.com
Dién thoai: (+84) 968 699 548
https://doi.org/10.52163/yhc.v64i5.788
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1. PAT VAN PE

Viém miii xoang (VMX) 1a mdt trong nhitng bénh hay
gip nhat trong chuyén khoa Tai Miii Hong, bénh ¢ thé
Xuét hién ¢ ca nguoi 16n va tré em, tién trién kéo dai,
anh huong nhiéu dén stc khoe va kha nang hoc tap, lao
dong, tham chi c¢6 thé dan dén nhimg bién ching ning
né, gy nguy hiém cho tinh mang nguoi bénh. Nguyén
nhén cua viém mii xoang man tinh (VMXMT) thudng
dugc qui vé 3 nhom:do bién dbi cau trac giai phiu, do
yéu té méi truong, do cac bénh toan than [2,3].

Theo cac huéng din diéu tri hién nay, VMXMT diéu tri
no6i khoa khong két qua 1a c6 chi dinh mé ndi soi miii
xoang (NSMX) [5,8]. Dé thuc hién cac phﬁu thuat nay,
diém mau chdt 13 can ¢ hiéu biét can k& vé giai phiu
cac xoang va cac khdi xuong mit. Trong cac cdu tric
nay, phirc tap nhat va co ban nhat 1a khdi bén xuong
sang (KBXS). Cac bt thuong vé giai phiu cua KBXS
nhu sy qua phat cia nhém céc té bao mém moc, dé miii,
bong sang..., gdy anh huong dén qua trinh din lwu dich
xoang 1a mot trong cic nguyén nhan quan trong dan dén
VMXMT. Vi véy, dé gop phan hiéu rd hon vé cdu trac
cta KBXS, chiing t6i thuc hién nghién ctru nay véi muc
tidu: “MO ta cdu tric giai phau cua khdi bén xuong sang
trén bénh nhan viém mili xoang man tinh qua chup cét
16p vi tinh va phau thuat”.

2.POI TUQNG VA PHUONG PHAP NGHIEN CUU

2.1. Pbi twong nghién ciru

110 KBXS trén 55 bénh nhan VMXMT c6 polyp miii
duoc diéu tri bf?mg phau thuat noi soi nao toan bd xoang
sang, mo 16 thong xoang ham, mé ngach tran va mé 16
thong xoang budm tai Bénh vién Tai Miii Hong Trung
uong.

Tiéu chuin lwa chon :

- Bénh nhan duoc phau thuiat NSMX dé diéu tri
VMXMT c6 polyp mii.

- C6 hd so bénh 4n ddy du cac thong tin va xét nghiém
can thiét.

- Bénh nhén chua c6 tién sir phau thuat mili xoang.
- Bénh nhén la nguoi trudng thanh, khong phan biét
gi61i, dan tdc, noi cu tra.

- Bénh nhéan dong y tham gia nghién ctru.

Tiéu chudn logi trie: khong dap g tat ca tiéu chi trén.
2.2. Phuwong phap nghién ciru

Nghién ctru mé ta tién ctru timg truong hop co can thiép
va theo doi1 doc.

2.2.1. C& miu nghién ciru

Nghién ctru chon mau ngau nhién don v6i ¢ mau theo

ty 1¢ bat thuong giai phau duoc wde tinh theo cong thirc:

p(l-p)
(1-a/2) p82
p: Ty 1€ dac tinh nghién ctru, udc tinh tir nghién ctu
trude (ty 18 di tat cudn gitra 1a 40% theo Klossec)

Z,  =1.96 véi do tin cay 95%

1-0/2

n=27?

&: Khoang sai léch twong d6i mong mudn, trong nghién
cliru ndy chon =25%
Thay vao tinh dugc ¢d miu t6i thiéu cho bién s6 nay 1a
0,4x0,6
(0,4x0,25)*

n=1,

Tinh ra 12 92 khdi bén xuong sang bénh nhan. Trong
nghién ciru nay chiing t6i thuc hién trén 110 khéi bén
xuong sang bénh nhan.

2.2.2. Cic chi s6 nghién ctru

Ty Ié va kich thuwdc ciia cdc té bao sang

- Ty 1& va kich thudc cac té bao sang trudc

- Ty 18 va kich thudc céc té bao sang sau

- Bién d6i vé sd luong cua cac té bao sang

Bién ddi giai phiu ciia cic thanh khdi bén xwong
sang

- Bong mach sang (thoat vi c6 khong)

- Mém méc (binh thuong - bam tran -béng khi)

- Cudn giira (binh thuong - bong khi - dao chiéu)

3.KET QUA

3.1. Ty 1§ va kich thwérc ciia cac té bao sang & bénh
nhian VMX di phiu thuit

3.1.1. Ty 1@ va kich thwéc nhém té bao sang truéc &
bénh nhan VMX da phiu thuit
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Bing 1. Kich thuwéc ciia cdc té bao sang truée ¢ bénh nhin VMX di phiu thudt

. . Kich thuéc trung binh (mm) Do léch (mm)
Nhém te bao So lwgng
Trudce sau Trén dwéi | Trong ngoai | Trwée sau | Trén dwéi | Trong ngoai
Moém moc trude 106 4,51 5,15 4,45 1,39 1,79 1,69
Modm moc trén 14 5,07 5,86 4,64 2,56 2,06 1,83
Modm moc sau 6 3,67 3,33 3,83 2,57 2,46 2,35
Mom moc dudi 12 4,93 5,08 5,17 2,15 2,37 2,22
Té bao tién ngach 29
K1 14 4,93 6,21 4,57 1,39 2,09 1,58
K2 10 2,2 2,2 2,55 1,40 1,57 0,81
K3 3 9,33 16,16 7,83 3,37 3,59 4,58
K4 2 6,75 10,75 13 1,53 5,08 3,89
Té bao ngach trudc 20 4,93 6,93 5,35 2,51 3,89 3,68
Té bao ngach sau 18 5,89 6,36 5,00 1,79 2,77 1,62
Té bao bong trén 91 5,57 6,23 5,88 2,34 1,62 1,21
Té bao bong dudi 110 6,65 7,93 6,01 2,52 2,76 1,94
Nhan xét (3/110) K3 va 1,82% (2/110) K4. ft gap hon la cac té

Nhém té bao mém mée: Cac té bao mém moc trude
hay gip nhat véi 106/110 trudong hop vai kich thude
trung binh 1a 4,51x5, 15x4,45 mm. Cac té bao mom
moc trén, té bao mom moéc dudi va té bao mém moc
sau it gdp hon vdi ty 1€ lan lwot 1a 14/110, 12/110 va
6/110 truong hop.

Nhém té bao ngdch: Té bao tién ngach xuat hién nhiéu
nhit véi 29/110 truong hop. Theo phén loai Kuhn
chung t6i gap ca 4 loai té bao K1, K2, K3, K4. Trong
do, c6 12,73% (14/110) K1, 9,09% (10/110) K2, 2,73%

bao ngach trudc véi tan suit 20/110, té bao ngach sau
v6i tan suat 18/110 va kich thudc trung binh 1an luot 1a
4,93x6,93x5,35 mm va 5,89x6,36x5,00 mm.

Nhém té bao bong: Té bao bong trén xuat hién ¢ 91/110
truong hop, co kich thudce trung binh 1a 5,57x6,23x5,88
mm. Té bao bong dudi gap o ca 110/110 trudng hop, ¢6
kich thudc trung binh 1a 6,65x7,93x6,01 mm.

3.1.2. Ty 1é va kich thuéc cic té bao sang sau ¢ bénh
nhian VMX di phiu thuit

Bing 2. Kich thwéc ciia cdc té bao sang sau 6 bénh nhian VMX di phdu thudt

. Sé Kich thwéc trung binh (mm) Do léch (mm)
Nhém té bao |
WONE | Trwge sau | Trén dwéi | Trong ngoai | Trudce sau | Trén duéi | Trong ngoai
Té bao sang sau trudc 110 5,86 5,98 6,09 1,92 1,73 1,89
Té bao sang sau trung tam 110 7,51 6,87 6,75 1,81 2,55 2,33
Té bao sang sau cung 94 5,64 5,76 5,36 2,44 2,49 2,08
Té bao sang sau trén trung tam 3 3,33 3,33 3,83 0,58 0,76 1,04
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Nhén xét: Té biao sang sau trude va té bao sang sau
trung tam gap ¢ 110/110 trudong hop, cd kich thudc trung

sang sau trén trung tdm gap ¢ 3/110 truong hop.

3.2. Bién ddi giai phiu ctia cac thanh khoi bén xwong

binh lan luot 1a: 5,86x5,98x6,09 mm va 7,51x6,87x6,75
mm. Té bio sang sau cting gip ¢ 94/110 trudng hop véi
kich thudc trung binh 1a 5,64x5,76x5,36 mm. Té bao

sang trén cac bénh nhin VMX di phiu thuit

3.2.1. Pong mach sang trwoc (thanh trén)

Bing 3. Hi¢n twong thodt vi dong mach sang trén bénh nhin VMX di phiu thudt

Pong mach sang thoat vi S6 lwgng Ty 1€
Co 69 62,73
Khong 41 37,27
Nhén xét: Ty 1¢ dong mach sang trudc thoat vi vao trong KBXS la 62,73%.
3.2.2. Mém méc (thanh bén)
Bdng 4. Kiéu hinh mém méc trén bénh nhan VMX da phéu thugt
Kiéu hinh S6 lugng Ty 1
Kiéu A 69 62,72
Kiéu Bl 28 25,45
Kiéu B2 13 11,82
Bong khi 9 8,18
Déo chiéu 15 13,63

Nhin xét: Loai hinh mém méc bam bén 1a hay gap nhat  chiém ty 1& 8,18%, bong khi déo chiéu chiém 13,63%.

Vi ty 18 62,72%. Loai hinh thai bong khi mém méc  3.2.3. Cudn giira

Bing 5. Kiéu hinh cuén giiva trén cic bénh nhin VMX da phiu thugt

Kiéu hinh S6 lwong Ty 18
Binh thuong 82 74,55
Bong khi 17 16,32
Dao chiéu 14 14,58

Nhin xét: Ty 1¢ cudn giita co bong khi 14 16,32 % cudn  bénh nhian VMX da phiu thudt

gilra dao chicu 1a 14,58%. So v6i cic mb (4 gidi phiu kinh dién, gidi phiu chc
xoang sang c6 nhiéu bién doi trén bénh nhan viém miii
xoang man tinh. Nhitng bién ddi nay dic biét co ¥ nghia
thyc hanh 1am sang trong can thiép noi soi diéu tri viém

4. BAN LUAN

4.1. Pic diém cac té bao sang trén cac bénh nhan
VMXMT di phiu thuat

Ty 1¢ va kich thuéc cdc té bao sang trudc trén cic

mili xoang man tinh c6 polyp mili.

Ty 1€ cac te bao sang trudc trong nghién cliru cua chung
toi cling phu hop véi nghién ctru cua céc tac gia A.
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Mininy, D. Messineo, G. Attanasio trén CT scanner ctia
cac bénh nhan VMX, trong d6: vdi nhom té bao mom
moc, t& bao méom moc trude co ty 18 78-98%, té bao
moém moc trén co ty 1€ 11-18%, té bao mém moc sau
6 ty 18 4-9% va té bao méom moéc dudi co ty 18 10-
20%; v6i nhom té bao ngach, té bao tién ngach co ty 18
20-33%, t& bao ngach trude co ty 18 20-25% va té bao
ngach sau co ty 1& 15-20%; nhom té bao bong gom: té
bao bong trén véi ty 168 60%-80% va té bao bong dudi
¢6 6 100% truong hop.

Té bao mém moc trude vira cd kich thude 16m, vira co
ty 18 xudt hién cao (96,36%) nén day la mdc rit quan
trong trong phau thuat NSMX, ngoai 1 mdc quan
trong dé tim ngach tran (& phia sau va trén), bam sat
vao mit trong xuong gidy, n6 con 1a moc dé tim thanh
trong 0 mit, tir d6 tiép tuc di ra phia sau dé dam bao
1y hét cac té bao & sat thanh nay (tranh bo sét té bio).
Céc té bao thudc nhom té bao ngach khong xuit hién
thuong xuyén, nhung chung c6 vai tro dac biét trong
bénh hoc xoang tran. Céc té bao bong nim trong bong
sang 1a cdu tric ludn c6 mit trén cac KBSX trong
phau thuat noi soi. Bong sang tham gia tao nén ngach
trén bong va ngach sau bong. Hai ngéach nay lién tuc
v6i nhau tao thanh xoang bén (sinus lateralis). Xoang
bén m¢ vao ngach miii gitta qua mot khe goi 1a khe
ban nguyét sau (trén). Str dung cac mdc giai phau nay
ta co thé mo rong ngach tran tir sau ra trude bang cach
x4c dinh rinh sau bong, liy bo bong sang roi di theo
rinh trén bong, 14y bo té bao bong trén (néu c6) dé tiép
can ngach tran, tim va quan sat 16 thong xoang tran tir
phia sau.

Ty I¢ cdc té bao sang sau trén cdc bénh nhian VMX da
phéu thudt

Ty 1¢ cac té bao sang sau trong nhém bénh nhéan nghién
clru ctia chiing t6i ciing twong dong v&i nghién clru cia
céc tac gia Roy R. Casiano trong dé: té bao sang sau
trude va té bao sang sau trung tim cd mit trén toan
bd bénh nhan nghién ciru, ty 18 té bao sang sau cling
1 80% cac truong hop, té bao sang sau trén trung tam
chiém ty 18 1a 3% céc truong hop[6].

Té bao sang sau trung tAm va té bao sang sau trudc ludn
¢6 mit. Trong phau thuat NSMX, mo té bao sang sau
trung tam 4 thi du tién cia md vao sang sau. Té bao
sang sau trudc nam O ngay phia trén té bao sang sau
trung tdm, phia sau ciia manh nén va sat v4i nén so.
Nam & ting trén clng ctia cc té bao sang, té bao nay
12 méc quan trong dé boc 16 nén so, 1am méc cho céac
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budc phiu thuat tiép theo trong qué trinh nao sang sau.
Té bao sang sau ciing co vi tri & ngay phia trudc xoang
budm, phat trién vao trong than xuong buém, chom ra
phia ngoai xoang budm va lién quan tryc tiép véi day
than kinh thi gidc. Té bao sang sau trén trung tim rét
it gap, nhung su c6 mat cia n6 lam phuc tap thém qua
trinh phau thuat & sang sau.

4.2. Bién ddi giai phdu cia cic thanh khoi bén
xwong sang trén cac bénh nhan viém miii xoang da
phiu thuat

Ty 1€ dong mach sang trudc thoat vi vao trong KBXS
theo nghién ctru ctia chiing toi 1a 62,73%, twong dong
v6i con s6 66,7% trong nghién ctru ciia Bernardo
Cunha, Araujo Filho va cs [1]. Cac két qua nghién
ctru cho thdy day 1a bién doi kha thuong gap, do d6
trong phau thuat, khi boc 16 tran sang trong luc ma té
bao béng trén can hét strc than trong dé tranh lam ton
thuong dong mach nay.

Céc bién dobi giai phdu vé mit hinh thai c6 ty 1¢ thap
bong khi méom moc chiém ty 1& 8,18% con bong khi
dao chiéu chiém 13,63% céac truong hop. Két qua nay
phu hgp véi nghién ctru cua Earwaker va cs trong do ty
1¢ bong khi moém méc va mém moc dao chiéu lan luot
129,1 va 14,4% [7]. Mom moc c6 thé c6 cac dang giai
phau dic biét, gay chén ép lam hep duong dan luu cua
cac xoang ¢ vung khe ban nguyét.

Theo nghién ctru ciia ching t6i, ty 1& cudn giita c6 bong
khi 13 16,32%, cudn giita dao chidu 1a 14,58%. Két
qua nay phu hgp véi nghién clru cia Anna Patricia de
Freitas va cs, trong do céc ty 1¢ tuong ung la 21% va
16% [4]. Cac di dang ké trén co thé gy can tro dong
chay ctia niém dich miii xoang, tao diéu kién phat trién
viém xoang.

5. KET LUAN

- Khéi bén xuong sang c6 6 té bao chinh thudng xuyén
xudt hién, c¢6 kich thudc 16n bao gém: té bao moém moc
trude (94,79%), té bao bong trén (84,38%), té bao bong
dudi (100%), té bao sang sau trude va té bao sang sau
trung tam (100%), té bao sang sau ciing (83,10%).

- Bién ddi giai phau cac thanh cua khdi bén xwong sang
thuong gép la: thoat vi dong mach sang trude (62,73%),
moém méc bam bén (62,72%), cudn giita c6 bong khi
(16,32%), cudn giita dao chiéu (14,58%).
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